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0D WYNIKU DO WYNIKU.

Prosty system, ktory mozesz budowac obok etatu.
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Pamietam moment, w ktérym
zrozumiatem, ze jestem wiezniem
wtasnych wynikow.

Plan dowieziony.
Premia wyptacona.
Wynik powyzej targetu.

| zero poczucia wygranej.

Bo wiedziatem jedno:
za kilka dni zaczynam od zera.

Jesli jestes w sprzedazy, znasz to
uczucie.
Jestes tak dobry, jak Twéj ostatni
miesiac.

Dorastatem w domu, gdzie
obowigzywat prosty schemat:

praca — stabilnos¢ - bezpieczeristwo.

Etat byt norma.
Wyptata byta celem.
Urlop w lipcu byt nagroda.

Ale we mnie od poczatku byto cos
wiecej.

Chciatem wptywu. Chciatem wiekszej
gry.

Sprzedaz data mi to na start.
Wynik zalezat ode mnie.
Ile wypracuje - tyle zarobie.

Brzmiato uczciwie.
| byto. Do czasu.

Im lepszy bytem, tym wyzszy byt plan.
Im wieksza premia, tym wieksze
oczekiwania.

Im mocniej cisngtem, tym bardziej
system mnie potrzebowat.

Telefon nie milkt.
Weekend przestawat by¢ weekendem.
Urlop byt ,,na pot gwizdka”.

| nagle zobaczytem cos, czego
wczesniej nie chciatem widziec:

To nie jest droga do wolnosci.
To jest droga do szybszego biegania.

Problem nie byt w moich
umiejetnosciach.

Nie byt w branzy.

Nie byt w firmie.

Problem byt w modelu.

Model, w ktérym:

- dochdd resetuje sie co miesigc,

— wysitek nie buduje trwatej konstrukcji,
- jeste$ wykonawca, nie wtascicielem

gry.
Mozesz zmienic firme.
Mozesz zmienic¢ branze.

Mozesz zmieni¢ wizytowke.

Ale jesli model zostaje ten sam -
Twoje zycie tez zostaje takie samo.

Byt moment, w ktorym cos we mnie
pekto.

Nie fizycznie. Psychicznie.

Bytem zmeczony presja, ktéra nigdy sie
nie konczy...



Zmeczony tym, ze nawet dobry miesigc
nie daje poczucia trwatosci.

Zadatem sobie jedno pytanie:

Jesli nic nie zmienie, to gdzie bede za
5-10 lat?

| odpowiedz mi sie nie spodobata.

Wtedy przestatem szukac ,lepszej
pracy”.
Zaczatem szukac lepszego modelu.

Na poczatku zrobitem to, co umiatem
najlepiej.

Docisnatem.

Wiecej spotkan.
Wiecej rozmow.
Wiecej dziatan.

Tyle ze robitem to po swojemu.
Szybko. Intensywnie. Z ambicja, ze
»przepchne”.

| wiesz co?
To nie zadziatato tak, jak chciatem.

Pierwsze realne, stabilne wyniki
przyszty dopiero po dwoch latach.

Dwa lata nauki pokory.
Dwa lata budowania fundamentow.
Dwa lata zderzania sie z wtasnym ego.

Zrozumiatem, ze sama ambicja nie
wystarczy.

Motywacja jest dobra na start.
Ale to system decyduje, czy cos
przetrwa.

Przetom przyszedt wtedy, gdy
przestatem myslecC jak samotny
handlowiec.

Zaczatem budowac strukture.
Zespot.
Proces.

Po raz pierwszy doswiadczytem
dochodu, ktéry nie byt wprost
proporcjonalny do mojego czasu.

Nie dlatego, ze przestatem pracowac.
Tylko dlatego, ze praca zaczeta sie
skalowac.

To zmienia wszystko.

Bo kiedy wynik nie zalezy wytgcznie od
tego, ile dzis wykonasz telefondw -
pojawia sie trwatosc.

A trwatosc¢ daje spokdj.

Najwiekszg przewagg w sprzedazy nie
jest to, ze jestes najlepszy w zamykaniu
transakcji.

Najwiekszg przewaga jest to, ze
budujesz system,

ktory dziata rowniez wtedy, gdy Ty nie
jestes w trybie ,maksymalny sprint”.

Kiedy to zrozumiatem i wdrozytem:

— przestatem zy¢ w ciggtym mentalnym
resecie,

- przestatem uzalezniac¢ poczucie
wartosci od jednego miesiagca,

— zaczatem budowac cos, co rosnie
niezaleznie od mojego chwilowego
tempa.



To nie byta rewolucja z dnia na dzien.
To byta konstrukcja.

Ale pierwszy efekt byt natychmiastowy:

zmienita sie moja perspektywa.
| to nie dotyczy tylko mnie.

Pracuje dzi$ z ludzmi doktadnie z
Twojego Swiata.

Przedstawiciele handlowi.
Doradcy.
Managerowie sprzedazy.

Dobrze zarabiaja.
Dowozg wynik.
Ale czuja sufit konstrukcji.

Kiedy zaczynajg budowac¢ model oparty

na systemie i skali, dziejg sie trzy
rzeczy:

1. Dochdd przestaje by¢ wytgcznie
sprintem.

2. Presja miesiecznego resetu zaczyna
malec.

3. Pojawia sie realne poczucie wptywu
- nie tylko na wynik, ale na styl zycia.

Nie chodzi o to, zeby pracowac mniej.
Chodzi o to, zeby pracowac madrzej.

Jesli jestes profesjonalistg w sprzedazy
i czujesz, ze stac Cie na wiekszg gre -
to nie potrzebujesz kolejnej motywaciji.

Potrzebujesz innego modelu.

| od tego wszystko sie zaczyna.
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Kiedy ostatni raz miates miesigc, ktory nie zalezat wytgcznie od Twojego wyniku?

Nie pytam, czy dobrze zarabiasz.
Nie pytam, czy dowozisz target.

Pytam, czy budujesz cos, co rosnie niezaleznie od Twojej ostatniej sprzedazy.

Jesli jestes przedstawicielem handlowym, doradcg klienta albo zarzadzasz zespotem
sprzedazy — wiesz, o czym mowie.

Dowozisz.
Generujesz obrot.
Masz kompetencje.

Ale czy masz konstrukcje?

Wiekszosc¢ profesjonalistow w sprzedazy wpada w te sama putapke.
Im lepsi sg w tym, co robig, tym bardziej sg uwiezieni w modelu, ktory sie resetuje.

Lepszy miesigc.
Wiekszy target.
Wieksza presja.

| zndw od nowa.

To, co przeczytasz za moment, nie jest dla kazdego.



To jest dla Ciebie, jesli:

v/ Twéj dochdd zalezy od wyniku sprzedazy

/ dowozisz target, ale nie budujesz trwatej konstrukg;ji
V czujesz, ze stac Cie na wiekszg gre

 nie szukasz motywacji - tylko modelu

/ chcesz wolnosci, ale bez rezygnowania z ambicji

To nie jest dla Ciebie, jesli:

X liczysz na szybkie pienigdze bez pracy

X nie lubisz sprzedazy

X nie bierzesz odpowiedzialnosci za wynik

X nie jestes gotow budowac czegos dtugofalowo

Jesli czytasz to i czujesz, ze to o Tobie — idziemy dale;.

Bo problemem nie jest sprzedaz.

Problemem nie jest rynek.

Problemem nie jest Twoja ambicja.

Problemem jest model, w ktorym wykorzystujesz swoje kompetencje.
Istnieje sposob, by potaczy¢ sprzedaz z konstrukcja.

Wynik z dzwignia.

Aktywnosc¢ z systemem.

| o tym bedzie kolejna czesc.




GZYM JEST
NOWOGZESNY
NETWORK MARKETING

Jesli hasto ,,network marketing” kojarzy
Ci sie ze spamem, presja i nachalnym
nagabywaniem — rozumiem.

Wiekszos¢ ludzi zna ten model w wersji
sprzed 20 lat.

Ale dzis méwimy o czyms zupetnie innym.

Mowimy o modelu, ktéry tgczy sprzedaz z konstrukcja.

/ System dziatajacy 24/7
Twoja aktywnos¢ przestaje by¢ jedynym Zrédtem wyniku. Proces
i automatyzacje pracujg rownolegle do Ciebie.

v/ Bez spamu i bez biegania za ludZmi

Bez ,listy 100 nazwisk” i nachalnych wiadomosci. System selekcjonuje
zainteresowanych, a Ty rozmawiasz tylko z osobami realnie otwartymi na
wspotprace.

v/ Model, ktéry budujesz rownolegle do obecnej pracy
Nie rzucasz etatu. Nie palisz mostow. Budujesz drugi strumiert w oparciu
o gotowg infrastrukture.

+/ Produkt w silnym, globalnym trendzie LONGEVITY.
Rynek zdrowia i dtugowiecznosci rosnie od lat. Pracujesz na sprawdzonym
produkcie obecnym na rynku od 12 lat — nie na chwilowej modzie.

/ Gotowy system krok po kroku
Plan dziatania, gotowe tresci i materiaty, automatyzacje oraz wsparcie
zespotu od pierwszego dnia.

/ Dochdd generowany przez konstrukcje, nie tylko przez Twojg aktywno$é
Model pozwala wejs¢ od pierwszego miesigca na poziom 3-10 tys. zt — przy
odpowiednim zaangazowaniu i pracy w oparciu o system.



—(O—EO—E0-(—(—E

PLAN STARTU

REJESTRAGJA - ZAKUP PRODUKTU

Aktywujesz konto partnera -» dobieramy zestaw startowy
- robisz zamoéwienie » dostajesz dostep do systemu i platformy
z materiatami.

TEST DISG - 20 MIN ONBOARDING

Robisz test DISC, ktory pokazuje Twoj naturalny styl dziatania
i komunikacji. Na tej podstawie: ustalamy Twaoj cel, omawiamy
plan dziatania, pokazuje Ci platforme i materiaty.

GRUPA DOCELOWA | TWOJA HISTORIA

Okreslamy do kogo chcesz méwic, co chcesz pokazywac i jak
komunikowac sie naturalnie, bez udawania kogos, kim nie jestes.
Nie kopiujesz cudzych tresci. Budujesz przekaz oparty na sobie.

PLAN PUBLIKAGJI NR 30 DNI

Dostajesz gotowy plan, ktory: buduje zainteresowanie, ociepla Twaj
profil, otwiera rozmowy, przygotowuje przestrzen pod lead magnet.
Nie musisz sie zastanawiac ,co dzis wrzucic”.

PIERWSZE NATURALNE ROZMOWY

Odpowiadasz na reakcje i zapytania.
Prowadzisz zwykte, ludzkie rozmowy.

TWOJ LEAD MAGNET

Odpowiadasz na reakcje i zapytania. Dostajesz gotowca. Dodajesz:
swoje zdjecie i krotkg historie. To Twoje narzedzie, ktére przycigga
wtasciwe kobiety - zamiast przypadkowych oséb.

WDROZENIE AUTOMATYZACJI

Ustawiamy ManyChat + wysytke lead magnetu. Masz produkt,
plan, profil, i automatyzacje. Od teraz pracujesz 20-60 minut
dziennie lub wiecej, jesli chcesz).



KORZYSCI Z AUTOMATYZACJI

Twaéj wynik przestaje zaleze¢ wytacznie od Twojej obecnosci.
Nowoczesny Network Marketing opiera sie na systemie i narzedziach, ktore

pracujg za Ciebie w tle.

Oszczedzasz czas

Automatyczne odpowiedzi, linki i wiadomosci oszczedzajg
dziesigtki minut dziennie, a nie zaczynasz kazdej rozmowy od zera.

Budujesz profesjonalng pozycje, nie presje
Nie wysytasz nachalnych wiadomosci. Nie ,,gonisz” ludzi.
Osoby zainteresowane przechodzg przez przygotowany system,
a Ty rozmawiasz z tymi, ktérzy sg realnie gotowi.

Twaj biznes dziata 24/7

Ludzie dostajg odpowiedzi i materiaty nawet wtedy, gdy Spisz,
pracujesz lub jestes z dziecmi.

Nie gubisz zadnej zainteresowanej osoby

System odpisuje za Ciebie natychmiast - Ty dotgczasz wtedy,
kiedy masz przestrzen.

Skala nie wymaga proporcjonalnie wiecej czasu

Nie zwiekszasz godzin pracy, by zwiekszy¢ wynik. Budujesz warstwe,
ktora z czasem zaczyna generowac czesc przychodu niezaleznie od
Twojej codziennej aktywnosci.

Najwazniejsze:
Automatyzacja nie zastepuje Ciebie.
Ona uwalnia Twgj czas.




AUTOMATYZAGJA W PRAKTYGE

Proste narzedzia, ktore wykonujg prace za Ciebie.

PROway - autorska platforma z automatyzacjami
Kazdy partner otrzymuje gotowe, dopasowane materiaty na start
oraz konkretne instrukcje i sSciezke wdrozenia. To daje powtarzalnosc
I mozliwos¢ skalowania.

O Instagram/FB
Ustawiasz profil tak, aby przyciggat wtasciwe osoby:
bio « zdjecie * wyrdznione relacje.

* Canva
Gotowe szablony grafik, ktére tylko edytujesz - bez tworzenia od zera.

- ManyChat
Automatyczne odpowiedzi na stowa kluczowe (np. ,,plan”
, »biznes”). Twoj system prowadzi wstepng rozmowe za Ciebie.

Naffy.io & MailerLite
Automatyczna wysytka lead magnetu.
Kto poprosi - ten automatycznie go dostaje.

Nie musisz znac sie na technologiach!
Otrzymasz gotowe instrukcje krok po kroku, dzieki ktérym
ustawisz wszystko poprawnie.




PARTNERSTWO

Chce, zeby to byto jasne.

Moja rola nie polega na tym, zeby Cie zaprosic.

Moja rola zaczyna sie w momencie, kiedy podejmujesz decyzje.
Od tego momentu pracujemy na procesie.

Prowadze Cie przez start krok po kroku:

- co ustawid,

- co zrobi¢ najpierw,

— co zostawic€ na pozniej.

Nie dziatasz intuicyjnie.
Nie zgadujesz.

Budujesz w oparciu o sprawdzony model, a ja pokazuje Ci, jak go wdrozy¢ w
praktyce.

Na start dostajesz jasng sciezke dziatania:
od formalnego wejscia,

przez zrozumienie catego mechanizmu,

az po pierwsze rozmowy i pierwsze wyniki.

Nie potrzebujesz doswiadczenia.
Potrzebujesz procesu.

A proces masz gotowy.
Od pierwszego dnia skupiamy sie nie na pojedynczych dziataniach,

tylko na budowaniu systemu, ktéry z czasem zaczyna pracowac
rownolegle do Ciebie.



To jest kluczowa roznica.

Nie budujesz firmy od zera.
Nie zajmujesz sie logistyka.
Nie organizujesz magazynu.
Nie rozwigzujesz problemow operacyjnych.

Model opiera sie na gotowej infrastrukturze:

- magazyny i wysytka w ponad 30 krajach,
— obstuga zamodwien i ptatnosci,

- dziat wsparcia klienta,

— automatyczny system prowizyjny.

Ty nie ,prowadzisz firmy” w klasycznym rozumieniu.
Twojg rolg jest budowanie relacji i kierowanie ludzi do gotowego systemu.

Reszta dziata w tle.

To réznica miedzy:

»tworze cos od zera i ryzykuje wszystko”

a

,wchodze w model, ktéry jest sprawdzony operacyjnie”.

Dlatego ryzyko jest ograniczone.
To nie jest biznes oparty na presji i improwizacji.
To jest biznes oparty na systemie.

A system daje trzy rzeczy, ktérych w klasycznej sprzedazy czesto brakuje:

- przewidywalnosc,

- powtarzalnosc,

— i mozliwosc¢ skalowania bez doktadania proporcjonalnie wiekszego wysitku.

| wtasnie o to w tym modelu chodzi.

Marketing sieciowy nie jest idealny...
Jest po prostu LEPSZY

Eric Worre

Social media Coach for Network marketers.
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LONGEVITY &

Bo longevity to nie moda.

To segment rynku skoncentrowany na jednym obszarze:
utrzymaniu sprawnosci, energii i jakosci zycia w dtugim horyzoncie.

Nie méwimy o leczeniu.
Mowimy o profilaktyce i Swiadomym dbaniu o organizm zanim pojawi sie problem.

To oznacza:

- regularne wsparcie organizmu
- produkty uzywane cyklicznie, nie jednorazowo
- decyzje zakupowe oparte na stylu zycia, nie na promocji

Rynek longevity wynika z twardych danych:

Spoteczenstwa sie starzeja.
Swiadomos$¢ zdrowotna ro$nie.
Ludzie wydajg coraz wiecej na utrzymanie sprawnosci, nie tylko na leczenie.

To przesuniecie z ,naprawiania” na ,utrzymywanie”.
| wtasnie dlatego ten rynek rosnie globalnie.

Co to oznacza biznesowo?
Longevity to rynek:

- oparty na realnej, powtarzalnej potrzebie
- niezalezny od sezonowosci

- budujacy relacje dtugoterminowe

- generujacy naturalne, cykliczne zakupy

To nie jest sprzedaz ,raz na kilka lat”.
To obszar, w ktérym klient wraca.
A tam, gdzie klient wraca — pojawia sie powtarzalnosc.
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Rynek longevity nie opiera sie na jednym
produkcie, tylko na konkretnych,
powtarzalnych obszarach potrzeb:

- redukcja masy ciata i poprawa metabolizmu
— 0oczyszczanie organizmu i wsparcie watroby
- poprawa parametrow krwi i energii

— wsparcie odpornosci

- regeneracja stawow i uktadu ruchu

- koncentracja, jelita i uktad nerwowy

- kondycja skéry, wtosow i paznokci

To nie sg tematy sezonowe.
To sg potrzeby, ktore wracaja.

Jedni zaczynajg od energii.
Inni od wagi.
Jeszcze inni od wynikow badan albo bolu kolan.

Kazdy z tych obszardow to gotowe, kompleksowe rozwigzanie — nie pojedyncza
kapsutka. | teraz zadaj sobie pytanie:

Czy znasz kogos, kto:

- chciatby mie¢ wiecej energii lepszesamopoczucie?

- probuje zrzucic kilka kilogramow i ciggle wraca do punktu wyjscia?
- ma stabe wyniki badan i moéwi, ze ,musi cos$ z tym zrobic¢”?

- narzeka na bdl kolan, plecéw albo sztywnos¢ stawow?

- tapie infekcje za infekcjg i ma niskg odpornosc?

- ma problemy z koncentracja i méwi o ,mgle mdézgowej”?

- stresuje sie bardziej niz kiedys i gorzej $pi?

- chciatby wyglagdac¢ mtodziej i dtuzej czuc¢ sie sprawnie?

Jesli choc przy jednym pytaniu pomyslates o konkretnej osobie - wtasnie widzisz
skale tego rynku.



Przyktad 1
Jesli 3 osoby rozpoczng od pakietu redukcji masy ciata lub oczyszczania
organizmu, Twoja prowizja z tych trzech decyzji wyniesie okoto:

= TWOJA PROWIZJA: ~ 650 zt

Przyktad 2

Jesli 3 osoby rozpoczng mocniej — wybierajgc rozbudowany pakiet longevity albo
taczac dwa obszary (np. oczyszczanie + parametry krwi lub stawy) Twoja prowizja
wyniesie:

= TWOJA PROWIZJA: ~ 1760 zt

Przyktad 3
Jesli 5 0osbb startuje w podobnym wariancie — czyli traktujg temat powaznie i
wybierajg petniejsze rozwigzanie — prowizja:

= TWOJA PROWIZJA: ~ 3650 zt

Przyktad 4

Jesli 10 oséb startuje w podobnym wariancie — czyli traktujg temat powaznie i
wybierajg petniejsze rozwigzanie — prowizja:

= TWOJA PROWIZJA: ~ 7350 zt

To pokazuje skale.
| teraz kluczowe:

To tylko pierwszy poziom bazujacy na osobistej rekomendaciji.
To sg liczby wygenerowane z kilku decyzji w jednym miesigcu.

Bez budowania zespotu.

Dopiero gdy zaczynasz pracowac z osobami, ktére rowniez budujg ten rynek
z Tobg pojawia sie drugi poziom dochodu - zwigzany z Twoja Sciezkg kariery
w tym modelu.

| to on zmienia dynamike gry.
Ale o tym porozmawiamy pozniej.
To temat na osobna rozmowe.



OPINIE

Znam Grzegorza od kilkunastu lat i widziatem go w réznych momentach
jego drogi. Widziatem go jako handlowca, jako lidera, jako cztowieka, ktory
potrafi dowozi¢ wyniki. Ale najbardziej zapadt mi w pamie¢ moment, w
ktérym maogt powiedzied: ,jest dobrze” — a jednak zdecydowat, ze to nie
jest poziom, na ktérym chce zostac.

To wtasnie go wyrdznia. Jesli widzi, ze cos dziata, ale nie daje
dtugoterminowej rozwoju — szuka lepszego rozwigzania. Nie z frustracji,
tylko z ambicji. Ma w sobie energie dziatania. Nie jest cztowiekiem, ktory
dtugo analizuje bez ruchu. Podejmuje decyzje i idzie za nig konkretny krok.
A potem kolejny. | kolejny. To tempo, ktore widac nie tylko w biznesie, ale
W sposobie myslenia.

Jednoczesnie nie jest impulsywny. To, co dzi$ buduje, przetestowat na
sobie. Przeszedt droge od zycia pod presjg wyniku do modelu, ktory daje
perspektywe rozwoju. | nie moéwi o tym z teorii. Mowi z doswiadczenia.

Z bliska wida¢ co$, czego czesto nie wida¢ w social mediach:
konsekwencje. Gotowos¢ do zmiany, gdy co$ przestaje by¢ spojne. |
odpowiedzialnos¢ za decyzje. Widac tez, jak bardzo zalezy mu na tym, by
inni nie musieli przechodzi¢ tej samej drogi metodg prob i bteddéw.

Nie interesuje go szybki efekt bez fundamentu. To mi bardzo imponuje.
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M0OJ ZESPOL?

Bo srodowisko ma znaczenie.

Mozesz miec dobry rynek.
Mozesz miec dobry plan.

Ale jesli trafisz do przypadkowej grupy - tempo spada.
U mnie budujemy wsrod ludzi, ktorzy:

- myslg dtugoterminowo,
- nie szukajg drogi na skroty,
- rozumieja, ze system wygrywa z improwizacja.

Nie tworze atmosfery presji.
Tworze sSrodowisko wzrostu.

/ Prowadzenie od pierwszego dnia

Nie zostajesz z linkiem i ,powodzenia”.

Masz konkretng sciezke dziatania i realne wsparcie we wdrozeniu.
/ Ludzie z ambicja

To nie jest grupa przypadkowych oséb.

To srodowisko ludzi, ktérzy chcg budowac co$ wiekszego.
 System zamiast chaosu

Dziatamy wedtug modelu.

Nie na emocjach, nie na chwilowym zrywie.

+/ Rozwéj nowych kompetencji

Rozwijasz kompetencje w zakresie budowania biznesu online,
pracy z automatyzacja i tworzenia systemow, ktoére skalujg wynik.
/ Tempo dopasowane do Ciebie, ale standard wysoki

Nie Scigamy sie.

Ale nie obnizamy poprzeczki.

Nie budujesz tego sam.
Budujesz w sSrodowisku, ktdre przyspiesza Twoj rozwaj.



Nie zalezy mi na tym, zebys tylko przeczytat ten e-book.
Chce, zebys podjat decyzje.

Moze jestes dzis w miejscu, w ktérym wyniki sg dobre...
ale czujesz, ze stac Cie na wiecej.

Moze dowozisz target, masz kompetencje, doswiadczenie —
a mimo to cos w srodku mowi, ze grasz ponizej swojego potencjatu.

To nie jest kwestia talentu.
To kwestia modelu.

Nie potrzebujesz idealnego momentu.
Nie potrzebujesz czyjejs zgody.

Nie potrzebujesz gwarancji.

Potrzebujesz decyzji.




TWOJA DEGYJA

Mozesz zamkngc ten e-book i wréci¢ do swojego dotychczasowego modelu.
Albo mozesz potraktowac to jako moment zmiany.

IDEALNY MOMENT NIE ISTNIEJE

Istnieje tylko gotowosc, by wejs¢ na wyzszy poziom.

Nie potrzebujesz pewnosci na 100%.
Potrzebujesz decyzji, ze nie chcesz juz grac tylko od wyniku do wyniku.

Reszta to proces.
Jesli ten model ma byc¢ dla Ciebie — zréb pierwszy krok.
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